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полотсение
о компссии шо урегулированию споров ме?кдr участшлкамш образовательных

отношеший мБоУ сош ЛЬ22 г. Владпкавказ

1. обцие положения.
1.1. НаСтоящее Положение о комиссии по урегулированию споров между у{астниками
образовательЕьDt отношений МБОУ СОШ М22 (даrrее - Комиссия) разработtlЕо на основе
Федералъвого закоЕа от 29.|2.2012 Ns273-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации>
(часть 4 статья 45} с цеJIью реглаh,rентации поряJка ее созданшя, оргt}низации работы,
приЕJIтиII решенlй.
|.2. Комиссия создается в цеJIях урегулироваIrия разногласий между 1пrастникалли
образовательньrх отношений по вопроýчlil{ ре{uIизации права на образов€lние, в том числе в
сJIr{аях возникновеIlиrI конфrикга интересов педаrогического работника, воuросЕtп{
применения локаJьньD( IIормативньж актов, обжа.пования решений о применФши к
обучающимся дисщиIIJмнарного взыскаЕиrL

2. Порядок создация комиссии.
2.1. Комиссия избирается на заседаЕиях педагогического совета, ученического советц
родитеJIьского собраниr{ открытым голосовilнием сроком на один каJIеfiдарньй год.
2.2. Комиссия по уреryJпIрованию споров между у{астIIиками образовательIIьD(
ошlОшениЙ создается в составе б чrrенов из рirвЕого тмсла представителей родителей
(законпъпr fiредставителей) несовершенЕолетнlD( )ч€шцдхся, работкиков оргtlкизации и
учащихся.
2.З. Комиссия по уреryлированию споров между участниками образовательньп<
ОтЕоШеЕиЙ из своего состава избирает цредседатеJuI и секретаря из lмсла ее членов
бо.rьШинстВом голосов путем открытого голосов[lЕия в pulI\4KEж проведениrI первого
заседаниrI
2.4. УтвержДение тIленов комиссии, назЕачеfiие ее председателrI и секретаря оформляются
прикlвом по образоватеJIьному }пФеждению.
2.5. Члены Комиссии осуществJuIют свою деятельность на безвозмездrой основе.
2.6.,ЩосрочЕое црекращоЕие по.rшомо.пrй члена Комиссии осуществJu{ется:
2.6..1. fiа осIIовапии лиtIного заrIмения тIлена Комиссии об иск.lпочении его из состава;
2.6.2. по требоваrrию не менее 2/3 шrенов Комиссии, вырat)кенному в письменЕой форме;
2.6.3. в сл}чае отчислеция уIащегося или увольЕеIIия работника - члеЕа Комиссии.
2.7. В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в ее состав
пэбирается новьЙ представитель от соответствующей категории участшиков
образоватеJьIIого прощесса в соответствии с даЕным Положением.

3. Деятеlьвость комиссии
3.1. Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о проведении заседаниrI
Комиссии приЕимается ее председателем на осIlовtlЕии обращеrrия (жалобы, заявления,
предложения) уrастника образователъньD( отношениЙ. Заявитепь может обратиться в
комиссию по урегулированию споров между )лIастIIикаI\,fи образовательЕьD( отношений в
десятидЕевньЙ срок со дIIя возникновеЕия конфликтноЙ ситуации и ЕарушеЕиJt его прав.
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3.2. обращеЕие подается в письменной форме. В жалобе указываются конкретные факты
или признtlки нарушений прав rIастников образовательньD( отношений, лица,
догIустившие нарушения, обстоятельства. В Комиссию вправе обратц6l5qg сами yIаJIцлеся,
их родители (законные шредставители), в том тIисле, от собствеЕного им9ни, педагоги,
руководящие работникл образовательной оргшrизации.
3.3. Комиссия принимilет решения Ее позднее 10 1оrебньпr дней с момента IIачала его
рассмотрения. Заседапие Комиссии считается правомочным, если на нем присугствовало
не менее 3/4 членов Комиссии.
3.4. Лицо, нatпрllвившее в Комиссию обращеЕие, впрЕtве присутствовать при рассмотрении
этого обращения на зtюедании Комиссии. Лшд4 ъи деЙствия обжалуются в обратцении,
тtlкже вправе присугствовать Еа заседаЕии Колллссrди и лаRать пояснения.
ffля объективного и всестороннего рtюсмотрения обрацений Комиссия вправе приглаrпать
на заседанпя и заслушивать инъD( rIастЕпков образоватеJьIIьтх отношений. Неявка
дtlнIIьD( JIиц на заседtшие Комиссии либо немотивированнъй откatз от показаний не
явJuIются шреIIятствием для рассмотрешя обращеЕиrI по существу.
3.5. Комиссия принимает решеЕие простым большиrrством голосов Iшенов,
присугствуюIщ{х на з{lседtlЕии Колдлссии.
З.6. В случае устаЕовлеЕЕя факгов Еарушеrrия праз уIастников образоватеJIьных
отношенrй Комиссия приЕимает решеЕие, нiшрtlвленное fiа восстtlllовление ЕарушенньD(
прав, На лиц, доIIустивIIIих нарушение прав учащихся, родителей (законньж
предстtlвителей) ЕесовершеЕнолетних )пащихся, а также работников организации,
Комиссия возл€lп}ет обязштности по устрzшению вы;IвлеIIIIьD( нарушений и (или)
недоIryщеЕию парушений в будущем.
Если нарушения прав уIастников образовательньD( отношений возникJIи вследствиФ
приЕятия решеЕия образовательной организацией, в том tIисле вследствие издаIlиrI
локttJIьного нормативного актъ Комиссия принимает решеЕие об отмене данЕого решеЕия
образоватеlьной оргtlнизации (лока.ltьного нормативIIого акта) и указывает срок
испоJIнеЕия решения.
Комиссия отказывает в удовлетворении жалобой на нарушение прав заIIвитеJIя, если
постмтает жалобу необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, не устаповит
приtIиIilIо-следственную связь между поведением лиц4 действия которого обжатrуотся, и
нарушением прав JIица, подtlвшего жалобу или его закоЕЕого представитеJuI.
3.7. По тре5ованию зttявитеjlя решение комиссии fiо урегулированию споров между
)п{астЕикalil{и образоватепьЕьD( отношений может бшгь вьцанс ему в письмеЕном виде.
З.9. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подflисътRается председателем
1l секретарем. Решение Комиссии обязательно для испоJIнениrt всеми уrастникttlrли
образовательЕьD( отношений и подлежит исполнеЕию в указанньй срок.

4. Права и обязанности членов комиссии
4.1.Члены комиссии имеют пр{lво:
4.1.1. на полr{ени€ необходимьD( консультаций разJIичньгх специалистов и учреждений по
вопросам, относящIЕ(ся к компетенции комиссии по уреryлированию споров между r{астниками
образовате.гьньгх отношений;
4.1.2. запрашивать допоJIнительЕую докумеЕгацию, материвJIы дJIя проведениrI самостоятельного
из}цения вопроса;
4,1.З.принr.плать к рассмOтрению заJIвления rпобого )ластника образовательньrх отношений при
несогласии с решением или действием руководителя, )литеJUI, кIIассного руководитеJIя,
воспитатеJUI, обу.rающегося ;

4.1.4. принrrь решение по кiDкдому спорному вопросу, ошIOсящемуся к ее компетеЕции;
4.1.5. реком9Iцовать приостанавливать или oTMeEITb ранее при}uтое решение Еа основании
проведенного из}чения при согласии конфлr.жтующих сторон;
4.1.б. рекомендовать изменеIIиJI в лок€lльных актах Школы с целью демократизации основ
упревIIения иJти расширения прав )ластЕиков образовательных отношений.
4.2.Члены комиссии обязаны:
4.2.|. присугствовать на всех заседfiIиях комиссии;



4-2.2, цринимаъ акIивЕое }частие в рассмOтреЕии подiшньD( зЕлявлений в устной или
письмеrпrой фрrе;
4.2-3. принЕмать решеЕпе по зtUIвлеЕному воIIросу открытым голосовzлнием (решение
сtIитается црЕЕгIым, ecJm за Еего проголосовшlо большинство !шенов комиссии при
прис}тLтвих ее !шеЕов в IIоJIном составе);
4.2.4- прmrатЬ своевремеЕЕо решеЕие, есJIИ Ее оговорены дополЕитеJIьЕые сроки
рассмотрешя заявJIеЕия;
4-2.5- даваIъ обосвованцьй ответ змвитеJIю В устной ЕJIи письмеrrной форме в
соOтвgтgтвrЕ с пожелalЕием змвитеIIя.

5Делопропзводство.
5.1.ЩокуМ€ЕтаrIия Комиссии вьцеJцется в отдеJIьЕое делопроизводство.
5.2.Заседаgия Комиссии оформллотся пIютоколом.
5-3.Утвершдение состава Комиссии II нЕлзЕачение ее председатеjUI оформляrотся приказом.
5.4.Протоколы заседаний хранятся в архиве шIкоJIы в течеЕие пяти лет.

Положевие приЕято педагоЕrческим советом мБоу COIIINp22

(прсrгокол Nsl от3 1 08.20 1 3г)


